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	İŞ ÜNVANI
	HAYVAN HAREKETLERİ VE TÜRKVET KAYIT SİSTEMİ

	BÖLÜMÜ
	HAYVAN SAĞLIĞI YETİŞTİRİCİLİĞİ VE SU ÜRÜNLERİ ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ



İŞIN KISA TANIMI

       Tekirdağ  İl Gıda Tarım ve Hayvancılık İl Müdürlüğü üst yönetimi tarafından belirlenen amaç ve ilkelere uygun olarak; İlde mevcut hayvanların TURKVET Kayıt sisteminde kayıt altına alınması, küpeleme çalışmalarının koordinasyonunun sağlanması, kombinalarda kesim sonrası hayvan düşümlerinin kontrolünü sağlamak ,Kurban Hizmetleri çalışmalarını koordine etmek, 5996 sayılı Veteriner Hizmetleri, Bitki Sağlığı, Gıda Ve Yem Kanunu hükümlerini  uygulanmasını sağlamak.
GÖREV VE SORUMLULUKLAR

1. Sorumlular için belirlenmiş ortak görev ve sorumlulukları yerine getirmek.
2. Birimi ilgilendiren H.S.Z.K kararlarını (Hayvan hareketleri, hayvan kesimleri, kurban hizmetleri vb.)zamanında alarak defterinde ve dosyasında muhafazasını sağlamak,
3. Hayvan ve hayvansal ürünlerin hareketlerinin kontrolü ile ilgili işlemleri yürütmek.
4. Tanımlanmış, tescil edilmiş, kayıt altına alınmış büyükbaş ve küçükbaş hayvan ve hayvansal ürünlerin, yurtiçi hareketlerinin kontrolü ile ilgili işlemleri yürütmek.
5. Hayvan kayıt sistemi çalışmalarını il genelinde koordine etmek.

6. Kulak küpesi ihtiyaçlarını zamanında belirleyerek, şartnameye uygun doğru numaralı küpelerin temini için yazışmaları yapmak

7. İl küpe dağıtımını  (Kamu-D.S.Y.B. –Serbest Veteriner Hekim ) koordine ederek dağıtım çizelgesini oluşturmak ve kaydını düzenli tutmak.

8. Diğer kurumlarla ve şubelerle hayvan kayıt sistemini ilgilendiren yazışmaları yapmak dosyasını oluşturmak,

9. Düşen küpelerin tekrar temini, dağıtımı ve takılmasını koordine etmek. Bunlara ilişkin dosyaları oluşturmak.

10. Hayvan Sevk Raporlarının TURKVET Kayıt Sisteminde nakillerinin yapılıp yapılmadığının kontrol ve denetimi. 

11. İl geneli hayvan pazarıyla ilgili iş ve işleri yapmak, dosyasını muhafaza etmek,

12. Aylık hayvan hareketleriyle ilgili cetvel ilçe  kayıtlarının yapılıp, yapılmadığının kontrol ve denetimlerini sağlanması.
13. Kombinalarda kesimi yapılan hayvanların düşümlerinin kontrolünü yapmak. Aylık düşüm listelerini oluşturmak,

14. Hayvan  et fiyatları cetvelleri düzenlemek.
15. İl genelinde mezbahalarda düşüm ve küpe işlemlerini denetleyerek yapılan işlemlerle ilgili dosyayı oluşturmak. 

16. Şube Müdürlüğünde yapılan işlerin Müdürlüğünün misyon, vizyon ve temel değerlerine uygunluğunu sağlamak.

17. Görev ve sorumluluk alanındaki faaliyetlerin mevcut iç kontrol sisteminin tanım ve talimatlarına uygun olarak yürütülmesini sağlamak. 

18. Müdürlük tarafından verilecek diğer görevleri yerine getirmek.

19. Yöneticisi tarafından görevlendirildiği toplantı, eğitim, komisyon ve komite vb. çalışma gruplarında yer almak. 

20. Ülke ekonomisini, tarım sektörünü ve gelişmelerini takip etmek, mesleğine ilişkin yayınları sürekli izlemek, bilgilerini güncelleştirmek.

21. Faaliyetlerine ilişkin bilgilerin kullanıma hazır bir biçimde bulundurulmasını, rapor ve benzerlerinin dosyalanmasını sağlamak, gerektiğinde konuya ilişkin belge ve bilgileri sunmak.

22. Biriminde yapılan işlerin kuruluşun misyon, vizyon ve temel değerlerine uygunluğunu sağlamak.

23. Görev alanı ile ilgili tüm kayıt, evrak ve değerlerin korunmasından sorumlu olmak, arşiv oluşturmak ve düzenini sağlamak.

24. Görev ve sorumluluk alanındaki faaliyetlerin mevcut iç kontrol sistemi tanım ve talimatlarına uygun olarak yürütülmesini sağlamak.

25. Birimin ilgi alanına giren konularda meydana gelebilecek standart dışılık olgusunun giderilmesi ve sürekli iyileştirme amacıyla; ‘Düzeltici Faaliyet’ ve ‘Önleyici Faaliyet’ çalışmaları yapmak.

26. Yaptığı işin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alanı içerisinde gerçekleştirilen işin kalitesini kontrol etmek.

27. Görev alanı ile ilgili olarak yöneticisi tarafından verilen diğer görevleri yerine getirmek.

28. İş sağlığı ve iş güvenliği kurallarına uymak, birlikte çalıştığı kişilerin söz konusu kurallara uymalarını sağlamak, gerektiğinde uyarı ve tavsiyelerde bulunmak.

       YETKILERI

  1.  Hayvan ve hayvansal ürünlerin tanımlamaları yapmak, sevk belgesi tanzim etmek,

pasaport düzenlemek,

  2.  Çalışma konusu  ile ilgili gerekli bilgilendirmeleri yapmak.

3.  Amiri tarafından verilecek benzer yetkiler.

   EN YAKIN YÖNETICI
   Hayvan Sağlığı, Yetiştiriciliği ve Su Ürünleri Şube Müdürü
   ALTINDAKI BAĞLI IŞ ÜNVANLARI
   Hayvan Hareketleri Görevlisi
BU IŞTE ÇALIŞANLARDA ARANAN NITELIKLER

1. 657 sayılı devlet memurları kanununda belirtilen niteliklere haiz olmak

2. Veteriner Fakültesi, Veteriner Yüksek okulu, Veteriner Lisesi mezunu olmak

3. Görevini gereği gibi yerine getirebilmek için gerekli iş deneyimine sahip olmak

4. İlgili birimde en az 2 yıl görev yapmış olmak, iş akışı konusunda bilgi ve deneyimesahip olmak

5. Yaptığı işin gerektirdiği düzeyde bir yabancı dil bilgisine sahip olmak

ÇALIŞMA KOŞULLARI

Mesai: Mesai saatleri ve gerektiğinde mesai saatleri dışında da görev  yapmak,.

Çalışma Ortamı: Büro ve Arazi ortamında çalışmak.

Seyahat Durumu: Görevi gereği seyahat etmek.

 Risk durumu: Trafik kazası,olumsuz hava ve arazi şartları, meslek konuları, meslek hastalıkları, meslek kazaları ve meslek hastalıkları.
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